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Estado del sistema de Control Interno de la entidad
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3Linea e Deorsa

Conclusion general sobre la evaluacion del Sistema de Control Interno

Como es de para todos la ia de ia nos ha afectado en el funcionamiento, a pesar de esto la entidad con esta limif on no se yapi avances en la mejora de los controles internos
¢ Estan todos los componentes
operando juntos y de manera s
integrada? (Si/ en proceso / No) |
(Justifique su respuesta):
El sistema de control interno en la entidad, ha compt con el buen fio de los dif que hacen parte del MECI, es efectivo teniendo en cuenta que los que objetivos algunas estan disefi; otras
estan en proceso de disefio, los controles de las activi se pero presentan algunas falencias.

¢Es efectivo el sistema de control
interno para los objetivos evaluados?
(Si/No) (Justifique su respuesta):

Si

La entidad cuenta dentro de su Sistema
de Control Interno, con una
institucionalidad (Lineas de defensa)
que le permita la toma de decisiones
frente al control (Si/No) (Justifique su
respuesta):

Si

Las lineas de defensa se tienen establecidas, estas son ejercidas por cada uno de los lideres de procesos, necesitandose que se encuentren integradas y que cada una de las lineas tenga un mayor compromiso con respecto al rol desempefiado en la entidad

Componente

¢ se esta cumpliendo los

requerimientos ?

Nivel de

. . Estado actual: Explicacion de las Debilidades y/o Fortalezas encontradas en cada
Cumplimiento P

componente

Si

componente

FORTALEZA: La entidad cuenta con planes estratégicos que le permiten fortalecer los diferentes procesos con que cuenta la entidad, manteniendo un ambiente
de control.
FORTALEZA: Integracion de cada uno de los procesos, mayor seguimiento y evaluacion a los controles establecidos por las diferentes lineas de defensa




EVALUCION DEL
RIESGO

ACTIVIDADES DEL
CONTROL

INFORMACION Y
COMUNICACION

TIVIDADES DE

MONITOREO

FORTALEZAS. La entidad anualmente disefia y publica su Mapa de Riesgo de corrupcion.
FORTALEZAS. Se hace periddicamente el seguimiento al Mapa de Riesgo.

FORTALEZAS. La entidad tiene segregadas en los diferentes lideres de procesos las actividades de control lo cual le ha permitido reducir los niveles de riesgo
DEBILIDADES. Se hace necesario desarrollar mayores controles
sobre Tl

Si

FORTALEZAS La comunicacion que los entes externos es fluida, se tiene un inventario de los diferentes informes que se tienen que presentar tanto a nivel interno como a las entidades de
control y vigilancia, en la pagina web de la entidad se publica la informacién.

DEBILIDADES. La pagina Web que dispone la entidad debe ser mas amigable y de facil manejo

FORTALEZAS. El Talento Humano en su gran mayoria se compt ido con las activi de monitoreo de los procesos que se adelantan en la entidad




