CEMINSA

Centro Materno Infanti de Sabanalarga
Nit. 802010241-0

RESOLUCION No.003
(Abril 19 de 2024)

“Por medio de la cual se convoca a Eleccién del Representante de los Empleados
Publicos del Area Administrativa en Ia Junta Directiva de la E.S.E. CEMINSA

EL GERENTE DE LA ES.E. CEMINSA, en cumplimiento a lo establecido en el decreto
1876 de 1994; la ley 1438 de 201 1, Decreto 2993 de 2011 y laley 780 de 2016 y,

CONSIDERANDO QUE:

El articulo 70 de la Ley 1438 de 201 1, modificé la composicién de las Juntas Directivas de
las Empresas Sociales del Estado de orden territorial del Primer Nivel de Atencién, entre
las cuales se encuentra clasificado la E.S.E. CEM INSA, y frente a los representantes de los
empleados publicos, dispuso en el numeral 70 4-

“Dos (2) representantes profesionales de los empleados piiblicos de la institucién, uno administrativo y uno
asistencial, elegidos por voto secreto. En el evento de no existir en la E.S.E profesionales en el érea

administrativa, la junta directiva podra integrarse con un servidor de dicha érea con formacién de técnico o]
fecndlogo”

El articulo 70 de la Ley 1438 de 2011, fue reglamentado mediante el Decreto No. 2993 del
19 de agosto de 2011 emanado del Ministerio de Proteccion Social, el cual en su articulo

- R S
5° sefiala:

‘Eleccién del representante de los empleados pdblicos del drea administrativa. Dentro del mes
siguiente a la publicacién del presente decreto, el gerente de la Empresa Social del Estado de nivel territorial
(municipal, departamental o distrital) de primer nivel de atencion, procederd a realizar la convocatoria para
que mediante eleccion por voto secreto, que se realizara con la participacion del personal profesional del
area administrativa, o técnicos y tecnologos del area administrativa (estos dltimos cuando no existan
profesionales dei drea administrativa en Ia entidad), se elija ai representante de ios empleados publicos dei
area administrativa en la respectiva Junta Directiva, quien deberé posesionarse ante el Director Territorial
de Salud correspondiente, o quien haga sus veces, a més tardar dentro de los dos (2) meses siguientes a
la entrada en vigencia del presente decreto.

Podrén elegir y ser elegidos para ser representantes de los profesionales del drea administrativa, todos los
profesionales que estén posesionados en la entidad en un cargo del nivel directivo, asesor o profesional Y
posean titulo profesional en un &rea del conocimiento diferente a las ciencias de la salud. De no existir
profesionales del drea administrativa, podran elegir y ser elegidos para ser representantes de los técnicos 0
tecndlogos del drea administrativa, todos los técnicos o tecnélogos que estén posesionados en la entidad

en un cargo del nivel técnico o asistencial y posean titulo de técnico o tecndlogo en un area del conocimiento
diferente a las ciencias de /a salud.”

Que el articulo 2.5.3.8.7.4 del Decreto 780 de 2016, cita:

“Eleccién del representante de los empleados publicos del drea administrativa. Podran elegir y ser

elegidos para ser representantes de los profesionales del area administrativa, todos los profesionales que
estén posesionados en la entidad en un cargo del nivel directivo, asesor o profesional y posean titulo
profeS/onal en un area del conocimiento diferente a Jas ciencias de la salud. '

De no existir profesionales del rea administrativa, podréan elegir y ser elegidos para se; representantes de
fos fécruqos 0 tecndlogos del drea administrativa, todos los técnicos o fecnologos que estén posesionados
en la entidad en yn cargo del nivel lécnico o administrativo y posean titulo de técnico o m(:ndkwb en un area
del conocimiento diferente a las clencias de la salud. R ' »
Paragrafo, Cuando en |a Empresa Social del Estado solo oxist

administrativa, situacien que debe ser certificadla por el jefe
recaera en este | ’

de la nstitucion, Io cuaf le sera informado por el gerente de la entidad.”

a un empleado publico profesional del area

' de recursos humanos o quien haga sus veces,
a representacion de los empleaclos publicos del area administrativa en ta Junta Directiva



CEMINSA

Centro Materno Infantil de Sabanalargc
Nit. 802010241-0

Que el Decreto 2993 de 2011, senala:

“Articulo 6°. Periodo de jos miembros de la Junta Directiva de las Empresas Soclales del Estado de
nivel territorial de primer nivel de atencion ubicados en municipios de sexta (6a) categoria. I/ perfodo
de los representantes de los usuarios y de los servidores ptiblicos en la Junta Direcliva de las Empresas
Sociales del Estado de nivel territorial (municipal, departamental o distrital) de primer nivel de atencion,
ubicadas en municipios de sexta (6a) calegorfa, seré de cuatro (4) afios”.

“Articulo 7°. Periodo de los miembros de la Junta Directiva de las Empresas Sociales del Estado de
nivel territorial (municipal, departamental o distrital) de primer nivel de atencion ubicados en
municipios diferentes a sexta (6°) categoria. El periodo de los representantes de los usuarios y de los
servidores publicos en la junta directiva de las Empresas Sociales del Estado de nivel lerritorial (municipal,
departamental o distrital) de primer nivel de atencién ubicacas en los municipios diferentes a los de sexta
categorla, serd de dos (2) afios.”

Que el municipio de Sabanalarga recientemente fue sefalado como municipio de Quinta
(56°) categoria, por lo que el periodo del miembro a elegir seria de dos (2) afios.

La representacion de los empleados publicos del area Administrativa ante la Junta Directiva
de la E.S.E. CEMINSA, la desempefiaba el sefior YUBERIS MORALES DE LOS REYES,
periodo de Cuatro afios quien presento renuncia de dicha representacion, la cual le fue
aceptada el dia 11 de abril de 2024, por parte del cuerpo directivo.

Que de acuerdo a la normativa antes citada se hace necesario convocar a una nueva
eleccion del representante de los empleados publicos del area administrativa ante la Junta
Directiva de la entidad para proveer dicha vacante.

En meérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Convocar a eleccion de Un (1) Representante de los Empleados
Publicos del Area Administrativa de la E.S.E. CEMINSA, quien sera miembro de la Junta
Directiva, para un periodo de dos (2) afios contados a partir de su posesion.

ARTICULO SEGUNDO. Los profesionales que deseen inscribirse como candidatos
deberan hacerlo ante la Secretaria de la Gerencia de la E.S.E., acreditando los siguientes
requisitos:

Estar vinculado en la planta de personal de la entidad.
Poseer titulo profesional en cualquiera de las disciplinas diferentes a las Ciencias
de la Salud.

No hallarse incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades
contempladas en la Ley.

ARTICULO TERCERO. La solicitud de inscripcién a que se refiere el articulo anterior, se
hara por escrito y contendra la siguiente informacion:

@

®

Nombres y apellidos completos del candidato.
Documento de identidad.

Manifestacion expresa de que retine los requisi
quisitos de que trata el De
2011, expresando el cargo que desempefia. \ creto 2993 de

Firma del candidato como garantia de la seriedad de la inscripcion.
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pﬂblicoiRc;AéTg}eZOd;an- glegur. y ser elegidos para ser representante de los empleados

e rfidad o U a mmystra’uya, tpdos los profesionales que estén posesionados en la

on un droa d cargo o_lel_mvel directivo, asesor o profesional y que posean titulo profesional
rea del conocimiento diferente a las Ciencias de la Salud.

AbR-'||-lc(l:UL0 CUARTO. Lgs inscripciones de los candidatos se llevaran a cabo el dia 26 de
abri e 202_4, en el horario de 8:00 am a 4:00 pm, en la Secretaria de la Gerencia, a través
de oficio adjuntando la hoja de vida con sus anexos.

ARTISULO QUINTO. La votacion se realizara el 29 de abril de 2024. La Jornada se abrira
a las 8:00 am v se cerrara a las 11:00 am, en las instalaciones de la entidad.

ARTICULO SEXTO. El escrutinio de la eleccion se llevara a cabo el 29 de abril de 2024 a
las .11:05 a.m. en la Secretaria de Gerencia de la E.S.E., por los jurados de votacion
designados, en presencia de los candidatos si asi lo desean.

ARTICULO SEPTIMO. La designacion de jurados de votacion se materializara por \a
gerencia con anterioridad a la jornada electoral, por medio de oficio a quien pueda cumplir
con tal designacién en calidad de empleado publico o contratista de 1a ESE.

ARTICULO OCTAVO. De los escrutinios se levantara un acta que sera suscrita por los
jurados, remitiendose a la Secretaria de Salud Municipal de Sabanalarg_a, para \o_s fines
pertinentes, conjuntamente con el acto administrativo gue declara la eleccion, expedido por

la gerencia.

ARTICULO NOVENO. El profesional del area administrativo elegido tomara posesion ante
ecretaria de Salud de este municipio

{ ARNCULO DECIMO. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion, y
ser4 Yublicada en la pagina web de laE.S.E. y carteleras de la E.S.E., sede administrativa,

Y abril de 2024.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Pabanalarga- Atlénticb, a los diecinueve (19) dias del mes de abril de 2024.

> B
o OLO CASTRO- Abogado Externo
orobd PEDRO GUT\ERREZ GUIZA- Gerente



