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DADES PREVENIBLES .
RESULTADOS DE SATISFACCION No. 01 de 2019

DEL USUARIO ANO 2018: 98%

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE VACUNACION RENDICION DE CUENTAS ANO 2018
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NUEVO SOFTWARE Y SU IMPACTO EN
LOS PROCESOS !
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BCG | Hepatiti | Triple | Varicela | DPT18 | Neumoc | Rotaviru | Pentaval | Fiebre DPT5
sA viral 0co 5 ente | amarilla
143% ‘ 107% 106% 106% 105% 104% ‘ 104% 102% 96% 95%

LA SALUD PUBLICA LLEGA ATODOS
LOS RINCONES DE

En dias pasados se reunieron el cuerpo directi-
vo de la ESE CEMINSA para evaluar la ges-
tion de la gerente ,Dra. lias Melgarejo  del
afo 2018 vy su calificacion fue : Satisfactoria .

También la Dra. llias presento la Rendicién de
cuentas correspondiente al afo 2018 , desta-
candose entre todos los logros alcanzados nue-
va sede para el Centro de Salud del corregi-
miento de la Pefa ,inversibn  que supero los
651 millones de pesos y una dotacion de 255

'mentacion de la Historia Clinica electroni-! millones de pesos , comienza una nueva histo-
:Ca, otro gran paso que se da en la ESE! ria en la atencion en salud en la ESE CEMIN-
1 CEMINSA SA

SOSTENIBILIDAD FINANCIERA
ANO 2018

INGRESOS 2018 : $ 7.650 MILLONES

1 GASTOS 2018:$ 6.800 MILL excluyen
1 do cuentas por pagar
1

1Se garantiza la sostenibilidad financiera Ministro de Salud Dr. Uribe inauguro la obra .

1 con el esfuerzo realizado por la gerencia
1Y Su equipo de colaboradores : Estamos en la web!! /www.ceminsa.gov.co
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# Llegamos la todos los rincones del #
# municipio y sus corregimientos a
# vacunar y a ensefar a la poblacion #
;: de tpdos los grupos de edades la

4 importancia de vacunarse

ADQUISICION Y REPOSICION
CON NUEVA TECNOLOGIA BIO-
MEDICA

Mejoramiento de la infraestructura fisica
de los centros de salud del casco urbano
y corregimientos

OTROS LOGROS :

Programa de contencién de costos en
compras.

Avances en la cobertura y proyectos eje-
cutados en el Plan de Intervenciones Co-
lectivas PIC

Desarrollo de acciones de Gestién am-
biental y en Atencién al Usuario.
Asimismo, la Dra. llias destaco el exce-
lente equilibrio financiero y fiscal que
mantiene la ESE, lo cual la ubica como
uno de los 3 hospitales del Atlantico en
categorizacion del riesgo fiscal y financie-
ro bajo
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Fortalecimiento del Programa de Bienes-
tar y Plan de Capacitacion

GERENCIA Y SU
EQUIPO DE TRABAJO

 Equipo con un mismo propésito : brin-
1dar atencion con calidad y humaniza-
1cién .
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Todos los servicios certificados en cali-
dad y cumpliendo la norma, cada dia!
buscamos la mejora continua en calidad !
y atencién segura .

GRUPO EDITORIAL
Dra. Onerys llias Melgarejo
Gerente
ESE CEMINSA
Dra. Maritza Sarmiento
Asesora de Calidad
Dra. Norelys Machacén
Lider de Calidad
Sabanalarga , Abril 2019



